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Nasze szkolenia - Twoja przysztosé
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Brazy Edukacyjnej





ZAPISY

Wielkopolski Instytut Neurolingwistyki
61-568 Poznań

ul. Wierzbięcice 16/4

tel. 608-630-260; 61-833-73-89

Najlepszą inwestycją jest człowiek
– profesjonalne szkolenia  komputerowe ECDL dla pracujących
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!!!BEZPŁATNE SZKOLENIA!!!

Europejski Certyfikat Umiejętności Komputerowych ECDL (European Computer Driving Licence) zaświadcza, że jego posiadacz potrafi prawidłowo realizować przy pomocy mikrokomputera podstawowe zadania, takie jak: edycja tekstów, wykorzystanie arkusza kalkulacyjnego czy też sieci komputerowej. Kontrola tych umiejętności jest realizowana w formie 4 egzaminów w zakresie: 

1. Podstaw technik informatycznych 

2. Użytkowania komputerów 

3. Przetwarzanie tekstów 

4. Arkusze kalkulacyjne 

5. Bazy danych 

6. Grafika menedżerska i prezentacyjna 

7. Usługi w sieciach informatycznych 

Egzaminy te sprawdzają podstawowe umiejętności, potrzebne zarówno w pracy zawodowej jak i coraz częściej w życiu codziennym każdego obywatela Europy. 

Certyfikat Umiejętności Komputerowych zwiększa  możliwości znalezienia zatrudnienia dla szerokich grup społeczeństwa, a w szczególności dla osób: 

· szukających po raz pierwszy pracy, a więc wkraczających na rynek pracy; 

· powracających do pracy po dłuższej przerwie (np. kobiety po urlopie macierzyńskim); 

· poszukujących pracy, którzy szybciej ją znajdą posiadając odpowiednie umiejętności wykorzystania komputerów; 

· poszukujących (lub podejmujących) pracy w innych krajach europejskich. 
Europejski Certyfikat Umiejętności Komputerowych jest jednolity w całej Europie 
i służy: 

· przygotowaniu obywateli Europy do życia w Społeczeństwie Globalnej Informacji; 

· podniesieniu poziomu umiejętności wykorzystania mikrokomputerów w pracy zawodowej i życiu codziennym; 

· wprowadzeniu i ujednoliceniu bazowego poziomu kwalifikacji, niezależnego od kierunku i poziomu wykształcenia pracowników; 

· opracowaniu modelu edukacji w zakresie użytkowania mikrokomputerów; 

· umożliwieniu przemieszczania się pracowników pomiędzy krajami w ramach Wspólnoty Europejskiej. 
Certyfikat ECDL zachowuje swoją ważność bezterminowo
WYTYCZNE DO PROJEKTU:

1. ILOŚĆ GODZIN SZKOLENIA: 120 godzinne (sesje 2-3 dniowe)

2. UCZESTNICY: Liczba uczestników na szkoleniu – średnio: 15 

3. GRUPA DOCELOWA: Projekt skierowany jest do pracowników (zatrudnionych na   
      podstawie umowy o pracę) z mikro i małych przedsiębiorstw.

4. SZKOLENIA: będą odbywać się będą w lokalizacjach najbardziej dogodnych dla 
      beneficjentów  i będą podzielone na 2 lub 3-dniowe sesje. 

     Wszyscy uczestnicy otrzymają materiały szkoleniowe, notes i długopis, wyżywienie oraz   
     zaświadczenie o ukończeniu szkolenia i certyfikat (pod warunkiem zdania egzaminu).  

5. W GRUPIE DOCELOWEJ: 

· 40% stanowić będą uczestnicy powyżej 45 roku życia, 

· jednocześnie co najmniej 55% uczestników stanowić będą kobiety. 

· 100% osób będzie posiadać wykształcenie na poziomie nie wyższym niż 3 (bez poziomu 3A i 3B) wg ISCED’97 – co oznacza, że wszyscy mają co najwyżej wykształcenie ZAWODOWE (mogą być w trakcie dalszej nauki, ale nie mogą mieć

więcej niż skończoną szkołę zawodową)


 6. PROGRAM SZKOLENIA:
· tworzenie, edycja, formatowanie, przechowywanie i drukowanie dokumentów

· wykorzystanie oprogramowania do przeprowadzania powtarzalnych obliczeń:

· przygotowywania budżetów, sporządzania wykresów i raportów finansowych

· tworzenie i wykorzystanie baz danych do organizowania dużych zasobów danych

· wykorzystanie technik graficznych jako efektywnego środka komunikacji

· wykorzystanie Internetu do pozyskiwania informacji i efektywnej komunikacji


7.  WYMAGANE WYNAGRODZENIE UCZESTNIKA (WKŁAD WŁASNY):
· Wynagrodzenie jakie wystarcza w przypadku udziału takiej osoby w szkoleniu – to ok. 1410 zł brutto brutto (1190 zł brutto, ok. 896 zł netto).
Z poważaniem

                                               Tomasz Przepiórkowski
                                                  Menedżer ds. Koordynacji Szkoleń








Romuald Przepiera
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