
NABÓR KANDYDATÓW NA RACHMISTRZÓW SPISOWYCH 
 
Narodowy Spis Powszechny Ludności i Mieszkań 2011 będzie pierwszym spisem realizowanym od 
czasu przystąpienia Polski do Unii Europejskiej, w tym samym terminie i w tym samym zakresie 
tematycznym, co w innych państwach członkowskich UE.  
 

Celem spisu jest dostarczenie najbardziej szczegółowych informacji o liczbie ludności, jej terytorialnym 
rozmieszczeniu, strukturze demograficzno-społecznej i zawodowej, a także o społeczno-ekonomicznej 
charakterystyce gospodarstw domowych i rodzin oraz o ich zasobach i warunkach mieszkaniowych na 
wszystkich szczeblach podziału terytorialnego kraju: ogólnokrajowym, regionalnym i lokalnym. 
Szczególną wagę w NSP 2011 przykłada się do pozyskania wiedzy na temat zmian zachodzących w 
procesach demograficznych i społecznych m.in. z uwagi na wzmożone migracje ludności po 
wstąpieniu Rzeczypospolitej Polskiej do Unii Europejskiej. 

 

Narodowy Spis Powszechny Ludności i Mieszkań trwać będzie w okresie od dnia 1 kwietnia 
2011 r.  do dnia 30 czerwca 2011 r., według stanu na dzień 31 marca 2011 r., godz. 2400. 

 

WÓJT GMINY MIEŚCISKO - GMINNY KOMISARZ SPISOWY na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. d 
ustawy z dnia 4 marca 2010 r. o narodowym spisie ludności i mieszkań  w 2011 r.(Dz. U. z 2010 r. Nr 
47, poz. 277) ogłasza nabór kandydatów na rachmistrzów spisowych do przeprowadzenia 
Narodowego Spisu Powszechnego Ludności i Mieszkań 2011, który odbędzie się w dniach  
od 1 kwietnia 2011 r.  do dnia 30 czerwca 2011 r. 
 
I. WYMAGANIA: 
 
Zgodnie z „Instrukcją organizacyjną w sprawie sposobu przeprowadzenia Narodowego Spisu 
Powszechnego Ludności i Mieszkań 2011” rachmistrz spisowy musi spełniać następujące warunki: 
 

• mieć ukończone 18 lat; 
• wykształcenie co najmniej średnie (preferowane jest aby rachmistrzami byli studenci lub osoby 

z wyższym wykształceniem); 
• znajomość obsługi komputera i funkcjonowania obsługi GPS; 
• praktyczna umiejętność korzystania z map cyfrowych; 
• być osobą godną zaufania; 
• osobą dyspozycyjną (nie zalecane jest aby rachmistrzami były osoby zatrudnione na pełny 

etat), 
• obowiązkowość, rzetelność i staranność oraz umiejętność organizacji pracy własnej; 
• być w pełni sprawnym fizycznie ze względu na specyfikę pracy; 
• posiadać umiejętności interpersonalne w postaci łatwego nawiązywania kontaktów, 

sprawnego i skutecznego komunikowania się z respondentami; 
• zamieszkiwać na terenie Gminy Mieścisko; 
• złożyć oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych i niekaralności za przestępstwo 

popełnione umyślnie (w tym przestępstwo skarbowe) oraz wyrażenie zgody na przetwarzanie 
swoich danych osobowych. 

 
Powołanie rachmistrza spisowego 
 
Rachmistrz spisowy będzie powoływany przez dyrektora urzędu statystycznego na wniosek gminnego 
komisarza spisowego, po odbyciu szkolenia i uzyskaniu pozytywnej oceny egzaminu kończącego 
szkolenie oraz po złożeniu pisemnego przyrzeczenia o treści określonej w art. 12 ustawy o statystyce 
publicznej. 
 

Dla Gminy Mieścisko wg informacji GUS przewidziano do zatrudnienia 3 rachmistrzów. 

 

 



Harmonogram pracy rachmistrza spisowego: 
• w dniach od 5 stycznia do 25 lutego 2011 r. – odbycie szkolenia zakończonego egzaminem; 
• w dniach od 1 do 17 marca 2011 r. – odbycie obchodu przedspisowego, praca rachmistrza w 

terenie, 
• w dniach od 06 do 07 kwietnia 2011 r. – odprawa przedspisowa dla rachmistrzów; 
• w dniach od 8 kwietnia do 30 czerwca 2011 r. – spis powszechny realizowany przez 

rachmistrzów spisowych metodą CAPI (wywiad bezpośredni z respondentem), 
• w dniach od 15 do 16 kwietnia 2011 r. – spis osób bezdomnych. 

 
W czasie swojej pracy rachmistrz spisowy będzie posługiwał się urządzeniem typu hand-held 
wyposażonym w specjalnie opracowaną aplikację formularzową, oprogramowanie GIS (system 
informacji geograficznej) oraz moduł aplikacji zarządczej (kalendarz pracy). 
 
 
II. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT: 

Pisemne zgłoszenia kandydatów na rachmistrzów należy składać osobiście w Sekretariacie Urzędu 
Gminy Mieścisko, Pl. Powstańców Wlkp. 13, w dniach od 08.12.2010 r. do 15.12.2010 r. w 
godzinach 7.30 – 15.30. 

Dokumenty, które wpłyną do Urzędu po wyżej określonego terminu lub będą niekompletne nie będą 
rozpatrywane. 

Kandydaci, którzy złożą dokumenty terminowo oraz będą one kompletne zostaną poinformowani o 
rozmowie kwalifikacyjnej, która odbędzie się w dniu 17 grudnia 2010 w Urzędzie Gminy Mieścisko. 

Szczegółowych informacji udziela Sekretarz Gminy Pani Alicja Kędracka, tel. 61 4298010 

Zgłoszenie powinno zawierać: 

• kwestionariusz zgłoszeniowy  z dokładnymi danymi adresowymi kandydata, w tym telefon 
kontaktowy, adres e-mail; 

• kserokopia dowodu osobistego, 
• kserokopię świadectwa ukończenia szkoły średniej lub dyplom ukończenia szkoły wyższej; 
• oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych i niekaralności za przestępstwa 

popełnione umyślnie, w tym przestępstwo skarbowe; 
• oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie 

pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych. 

 
Uwaga !!! 
 
Bezrobotny, na czas zawarcia umowy o pracę zleconą przy Narodowym Spisie Powszechnym 
Ludności i Mieszkań 2011 r. traci prawo do zasiłku i status bezrobotnego, a bezrobotny 
zarejestrowany bez prawa do zasiłku traci status bezrobotnego. 
 
Więcej informacji na temat NSP 2011 można znaleźć na stronie: 
http://www.stat.gov.pl/gus/spisy_PLK_HTML.htm 
(http://www.stat.gov.pl/gus/spisy_PLK_HTML.htm) 
 

 


