Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Miescisku
zatrudni osobe
do wykonywania specjalistycznych ustug opiekunczych u dziecka

Charakter umowy: umowa zlecenia

Okres umowy: od stycznia 2016r. do grudnia 2016r
Liczba godzin: 10 godzin tygodniowo,

Miejsce wykonywania specjalistycznych ustug: w miejscu zamieszkania dziecka tj.: Popowo Koscielne

1. Wymagania niezbedne zgodnie z trescia Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej

z dnia 22 wrzes$nia 2005r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych

(Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z p6zn. zm. ):

a) kwalifikacje do wykonywania zawodu:
pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki,
asystenta osoby niepetnosprawnej, opiekunki srodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji
medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego wiedze i umiejetnosci pozwalajace
Swiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi,

b) pdiroczny staz w_jednej z nastepujgcych jednostek:
szpitalu psychiatrycznym, jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, placowce terapii lub placéwce oswiatowej, do ktérej uczeszczajg dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym, osrodku terapeutyczno — edukacyjno -
wychowawczym, zaktadzie rehabilitacji, innej jednostce niz w/wym. $wiadczacej specjalistyczne
ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

c) przeszkolenie idoswiadczenie w zakresie:
- umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan,
- ksztattowania nawykow celowej aktywnosci,
- prowadzenia treningu zachowan spotecznych.

W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustugi mogg byé¢ sSwiadczone przez osoby, ktére
zdobywaja lub podnoszag wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone w pkt. 1a, posiadaja co
najmniej roczny staz pracy w jednostkach, o ktérych mowa w pkt. 1b, i majag zapewniong mozliwosc
konsultacji z osobami swiadczgcymi specjalistyczne ustugi, posiadajgcymi wymagane kwalifikacje.

2. Zakres wykonywanych czynnosci:

a) uczenie irozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwtaszcza:
ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci
spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie
treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz wspieranie, takze w
formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych, w szczegdlnosci takich jak:

- samoobstuga, zwtaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzagdkowych,
w tym umiejetnosci utrzymania i prowadzenia domu,

- dbatos¢ o higiene i wyglad,

- utrzymywanie kontaktéw z domownikami, rdwiesnikami, w miejscu nauki i pracy
oraz ze spofecznoscia lokalng,

- wspdlne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

- korzystanie z ustug réznych instytucji.




3. Wymagane dokumenty:
- Curriculum Vitae (CV),
- list motywacyjny,
- dokumenty potwierdzajgce wymagane kwalifikacje i umiejetnosci.

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej
w Miescisku, pokdj nr 5 lub pocztg na adres:

Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Plac Powstaricow Wikp. 13
62-290 Miescisko

4. Termin sktadania dokumentéw: 31 grudnia 2015 r.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
w Miescisku
/-/ Grazyna Witucka

OPS.1110.2.2015
Miescisko, dnia 22 grudnia 2015r.



