UCHWALA Nr XXV/158/17
RADY GMINY MIESCISKO
z dnia 22 marca 2017 r.

w sprawie okreslenia kryteriow wraz z liczba punktéw na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
publicznego przedszkola prowadzonego przez Gmine Miescisko

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2016 .
poz. 446, 1579 i1 1948) oraz art. 131 ust. 4 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z2017 r.
poz. 59) Rada Gminy Miescisko uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Miescisko, ustala si¢ nastepujace kryteria wraz z punktacja:

1) obydwoje rodzicow/opiekundow prawnych kandydata pracuja, prowadza dzialalno§¢ gospodarcza lub ucza si¢
w systemie dziennym — 6 pkt;
2) zadeklarowanie przez rodzicéw/opiekunéw prawnych kandydata korzystania przez niego z pelnej oferty
przedszkola tj. 9 godz. dziennie — 4 pkt.;
3) rodzenstwo kandydata uczeszcza do tego samego przedszkola — 2 pkt.
§ 2. Dokumentem potwierdzajacym spelnienie przez kandydata kryteriéw, o ktérych mowa w § 1 jest o§wiadczenie
ztozone przez rodzicow/opiekundow prawnych. Wzor o§wiadczenia stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Miescisko.

§ 4. Traci moc uchwata Rady Gminy Miescisko Nr V/25/2015 z dnia 18 marca 2015 roku w sprawie okreslenia

kryteriow wraz z liczba punktow na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola
prowadzonego przez Gmin¢ Miescisko.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady
Gminy Miescisko

Elzbieta Kapczynska

Id: 17287A7C-2715-4B03-886A-54DAE75CCC10. Podpisany Strona 1



Zalacznik

do Uchwaty nr XXV/158/17
Rady Gminy Miescisko

z dnia 22 marca 2017 r.

OSWIADCZENIE
RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO*
KANDYDATA DO PRZEDSZKOLA

Ja, nizej podpisany/a o§wiadczam, ze:

1.Jestem zatrudniony w*

(petna nazwa i adres podmiotu)

2. Jestem zatrudniona w*

(petna nazwa i adres podmiotu)

3. Prowadze dziatalno$¢ gospodarcza:*

(petna nazwa i adres podmiotu)

4. Prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza:*

(petna nazwa i adres podmiotu)

5. Jestem osobg uczaca si¢ w systemie dziennym*

(petna nazwa i adres szkoty)

6. Jestem osobg uczacy sie¢ w systemie dziennym*

(pema E O%y) ................................................................................................................................................
7. Kandydat bedzie korzystat z petnej oferty przedszkola tj. 9 godzin dziennie*™*..........ccocoveiiiiieninniiniieieee
8. Rodzenstwo kandydata uczeszcza do tego samego przedszkola*

(imi¢ i nazwisko rodzenstwa)

9. Oswiadczam, ze jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

podpis matki/opiekuna prawnego podpis ojca/opiekuna prawnego

* zaznacz wlasciwa odpowiedz
** wpisa¢ whasciwy wariant TAK lub NIE
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UZASADNIENIE
do Uchwaty Nr XXV/158/17 Rady Gminy Miescisko z dnia 22 marca 2017 r.

w sprawie okreslenia kryteriow wraz z liczba punktow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do

publicznego przedszkola prowadzonego przez Gming Miescisko

Zmiana ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw wprowadzita nowe zasady przyje¢ kandydatow
do publicznych przedszkoli, publicznych oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych, innych form
wychowania przedszkolnego oraz publicznych szkoét podstawowych.

W mysl art. 131 ust.1 ustawy Prawo o$wiatowe do przedszkola przyjmowane sa dzieci zamieszkale na obszarze
danej gminy.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba miejsc, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego
brane s3 pod uwage facznie nastepujace kryteria ustawowe o réwnej wartosci:

1.

A

7.

wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos$¢ kandydata,

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

objecie kandydata piecza zastepcza.

W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jesli po
zakonczeniu tego etapu placowka nadal dysponuje wolnymi miejscami, rada gminy jako organ prowadzacy
upowazniona jest do okreslenia kryteriow, branych pod uwage na drugim etapie rekrutacji. Rada gminy okresla
rowniez dokumenty niezbedne do potwierdzenia ich spetnienia.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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