
 Mieścisko, dnia  30 sierpnia 2011 r. 
 
 

 
RADA GMINY 

   MIEŚCISKO 
 

 
Zespół opiniujący kandydatów na ławników został powołany uchwałą Nr VI/35/11. 

Rady Gminy Mieścisko z dnia 16 czerwca 2011 r. 
w składzie: 
1) Jan Wojtyszyn 
2) Andrzej Kuryłowicz 
3) Aleksandra Martyńska 
4)  Marek Klinger 
Przewodniczącym Zespołu został wybrany P. Jan Wojtyszyn. 
 

Zadaniem Zespołu, zgodnie z art.163 § 2 ustawy, jest wypracowanie i przedstawienie 
na sesji Rady Gminy opinii o zgłoszonych kandydatach, w szczególności w zakresie 
spełnienia przez nich wymogów określonych w ustawie. 
 
 Prezes Sądu Okręgowego w Poznaniu pismem z dnia 20 maja 2011 r. znak: A-0131-
6/2011  poinformował o ustalonej przez Kolegium Sądu Okręgowego w Poznaniu liczbie 
ławników wybieranych przez Radę Gminy Mieścisko do poszczególnych sądów: 

1) do Sądu Rejonowego w Gnieźnie wybrany ma być 1 ławnik, w tym 1 do orzekania w 
sprawach z zakresu prawa pracy; 

2) do Sądu Rejonowego w Wągrowcu wybrany ma być 1 ławnik. 
 
Zespół ds. zaopiniowania kandydatów na ławników na posiedzeniu w dniu 29 sierpnia 2011 r. 
w Urzędzie Gminy Mieścisko w obecności sędziego Sądu Rejonowego w Wągrowcu – 
P.Rafałą Agacińskiego dokonał sprawdzenia zgłoszeń kandydatów na ławników. 
Termin zgłoszenia kandydatów upłynął 30 czerwca 2011 r. 
Kandydatury na ławników zostały zgłoszone w ustawowym terminie po 14 czerwca 2011 r. t.j 
zgodnie ze zmienioną ustawą  „Prawo o ustroju sądów powszechnych” z dnia 15 kwietnia 
2011 r. (Dz.U.Nr 109, poz.627), przygotowane na kartach według wzoru ustalonego 
rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości z dnia 9 czerwca 2011 r. w sprawie sposobu 
postępowania z dokumentami złożonymi radom gmin przy zgłaszaniu kandydatów na 
ławników oraz wzoru karty zgłoszenia (Dz.U.Nr 121, poz.639). 
Zespół stwierdził, że: 
Ø do Sądu Rejonowego w Gnieźnie, do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy 

zgłoszony został 1 kandydat; 
Ø do Sądu Rejonowego w Wągrowcu zgłoszony został 1 kandydat; 

Zgłoszenia kandydatów na ławników spełniają wymagania formalne. 
 
Zespół dokonał ponadto analizy zgłoszeń pod kątem spełnienia przez kandydatów wymogów 
ustawowych określonych w art.158 i art.159 ustawy tj.: 
 
Art.158. § 1. Ławnikiem może być wybrany ten, kto: 

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pełni praw cywilnych i obywatelskich, 
2) jest nieskazitelnego charakteru, 
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3) ukończył 30 lat, 
4) jest zatrudniony, prowadzi działalność gospodarcza lub mieszka w miejscu 

kandydowania co najmniej od roku, 
5) nie przekroczył 70 lat, 
6) jest zdolny, ze względu na stan zdrowia, do pełnienia obowiązków ławnika, 
7) posiada co najmniej wykształcenie średnie. 
      §. 3.  Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy ławnikiem powinna być 
wybrana osoba wykazująca szczególna znajomość spraw pracowniczych. 

 
Art. 159.§ 1 Ławnikami nie mogą być: 

1) osoby zatrudnione w sadach powszechnych i innych sadach oraz w prokuraturze, 
2) osoby wchodzące w skład organów, od których orzeczenia można żądać skierowania 

sprawy na drogę postępowania sądowego, 
3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujące stanowiska związane ze ściganiem 

przestępstw i wykroczeń, 
4) adwokaci i aplikanci adwokaccy, 
5) radcy prawni i aplikanci radcowscy, 
6) duchowni, 
7) żołnierze w czynnej służbie wojskowej, 
8) funkcjonariusze Służby Więziennej, 
9) radni gminy, powiatu i województwa. 
     §2.Nie można być ławnikiem jednocześnie w więcej niż jednym sądzie. 

 
Zespół zapoznał się także z informacją Wielkopolskiego Komendanta Wojewódzkiego Policji 
w Poznaniu z dnia 19 lipca 2011 r. o kandydatach na ławników. 
 
Zespół po dokonaniu analizy zgłoszeń stwierdza, co następuje: 
 

1) Kandydat do Sądu Rejonowego w Gnieźnie – do orzekania z zakresu prawa pracy: 
 
P.JAN, TOMASZ KRYSKOWIAK, syn Stanisława i Antoniny, ur. 27 grudnia 1957 r. w 
Mieścisku, zamieszkały ul.Pokoju 5, 62-290 Mieścisko. Na terenie gminy mieszka od 
urodzenia. Zgłoszony przez grupę obywateli. Posiada wykształcenie średnie-zawodowe. 
Rencista. Od 2006 r. pracownik Zakładu Aktywności Zawodowej w Gołaszewie. 
Był ławnikiem w latach 2004-2007 Sądu Rejonowego w Gnieźnie i w latach 2008-2011 Sądu 
Rejonowego w Wągrowcu. Jego motywy kandydowania na ławnika to chęć udziału w życiu 
publicznym. 
W ocenie Zespołu kandydat spełnia wymogi określone w ustawie. Nie figuruje w centralnej 
bazie danych Krajowego Systemu Informacyjnego Policji. 
Kandydat w części B pkt.17 Karty Zgłoszenia oświadczył, że posiada znajomość spraw 
pracowniczych w zakresie: wiedza z różnych dziedzin życia i doświadczenie życiowe, 
znajomość przepisów prawa pracy, Kodeksu Pracy, zajmowanie się w aktualnym  zakładzie 
pracy sprawami BHP. 
Zespół stwierdza, opierając się na informacjach w zgłoszeniu, w tym szczególnie w karcie 
zgłoszenia, że kandydata nie dotyczą przeciwwskazania o których mowa w art. 159 ustawy. 
Zespół opiniuje kandydaturę P.Jana Kryskowiak na ławnika Sądu Rejonowego w Gnieźnie do 
orzekania z zakresu prawa pracy pozytywnie. 
 

2) Kandydat do Sądu Rejonowego w Wągrowcu: 
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P.PIOTR, PAWEŁ PODZEREK, syn Wacława i Kazimiery, ur. 8 września 1952 r. w 
Środzie Wielkopolskiej. Zamieszkały ul.Krasickiego 13, 62-290 Mieścisko Na terenie gminy 
mieszka od 35 lat. Zgłoszony przez grupę obywateli. Posiada wykształcenie wyższe-
zootechniczne. Od 5 lat jest rencistą. Pełnił funkcję ławnika Sądu Rejonowego w Gnieźnie w 
kadencji 1995-1998.Jego motywy kandydowania na ławnika to wypełnienie wolnego czasu, 
rozwój zainteresowań. 
W ocenie Zespołu kandydat spełnia wymogi określone w ustawie. Nie figuruje w centralnej 
bazie danych Krajowego Systemu Informacyjnego Policji. 
Zespół stwierdza, opierając się na informacjach zawartych w zgłoszeniu, w tym szczególnie 
w karcie zgłoszenia, że kandydata nie dotyczą okoliczności o których mowa w art.159 
ustawy. 
Zespół opiniuje kandydaturę P.Piotra Podzerka na ławnika Sądu Rejonowego w Wągrowcu  
pozytywnie. 
 
Opinię o zgłoszonych kandydatach na ławników Zespół przygotował w oparciu o: 

1) zgłoszenia kandydatów, 
2) informację Wielkopolskiego Komendanta Wojewódzkiego Policji w Poznaniu  
      o kandydatach, 
3) oświadczenia złożone przez członków Zespołu. 

 
 
 

 
                 Zespół opiniujący: 

        
1. ……………………………. 

 
2. ……………………………. 

 
3. ……………………………. 

    
4. ……………………………. 

 

 


